RECONECTA EMPLEO SENIOR

DOSSIER EJECUTIVO

CANAL CORPORATIVO DE SELECCION

v Re Conecta EMPLEO SEN|OR PRESENTACION INSTITUCIONAL

Impulsando el Valor del Talento Experimentado

Conectando empresas exigentes con profesionales sénior altamente cualificados.

ReConecta Empleo Sénior es la plataforma especializada que ayuda a las organizaciones a incorporar
madurez, rigor, estabilidad laboral e impacto operativo inmediato.

1. Resumen Ejecutivo

El mercado laboral actual afronta un desajuste constante: mientras las empresas demandan compromiso, autonomia y
resolucion de conflictos, un valioso segmento de profesionales sénior (+45 afos) busca aportar su sélida experiencia.

ReConecta Empleo Sénior establece un puente directo y eficaz entre las corporaciones y este colectivo, optimizando los
procesos de seleccidn hacia perfiles con ética laboral y competencias consolidadas.

2. Desafio y Oportunidad

El Reto Empresarial La Solucion ReConecta
Elevada rotacion en plantillas iniciales, costes de curva de Candidatos preparados para rendir desde el primer dia, con
aprendizaje prolongados y necesidad urgente de mandos experiencia demostrada y una vision orientada a la
intermedios estables. estabilidad y productividad.
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3. Ventajas Competitivas

e Curva de Aprendizaje Minima: Know-how acumulado que reduce drasticamente los tiempos de adaptacion.
e Estabilidad y Fidelidad: Menor indice de rotacién, protegiendo el capital intelectual de la empresa.
e Liderazgo y Resolucion: Experiencia contrastada en gestién de imprevistos y toma de decisiones.

4. Planes y Tarifas para Empresas

Plan Estandar Mensual Plan Trimestral Plan Impulso / A Medida
Ideal para vacantes puntuales con Para rotacion moderada o contratacién a Para vacantes urgentes o campanas
visibilidad rapida. medio plazo. especiales.
¢ Difusion 30 dias en el portal. o Difusién 90 dias en el portal. e Posicién destacada y ampliada en el
e Publicacién en LinkedIn, Facebook e e Publicacién prioritaria en RRSS. portal.
Instagram. e Hasta 3 ofertas activas simultaneas. e Inclusion preferente en boletin sénior.
e Recepcion directa de CVs sin e Destacado especial en boletin/mailing. e Gestién simultanea de multiples ofertas.
intermediarios. e Atencion personalizada y soporte
directo.
50 € + IVA 125 € + IVA A consultar
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ReConecta EMPLEO SENIOR

Facilitamos el acceso al mejor talento sénior de forma directa y transparente.

info@reconectaempleo.com

@reconectaempleosenior
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